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Madrid, a 17 de Febrero de 2025

RESOLUCION Y PROPUESTA DE CONTRATACION

Revisados los CV de los candidatos admitidos al proceso de seleccién de la plaza de
Investigador/a Predoctoral para el grupo de Desarrollo Avanzado sobre Mecanismos y Terapias de
las Arritmias por reunir todos los requisitos establecidos en la oferta de empleo publicada con
fecha 05/11/2024 en la pagina web del CNIC (www.cnic.es), la Comision de Evaluacion hace
publica la resolucidn del concurso de méritos:

Cadigo de solicitud Puntuacion final
27743 68.50
27745 66.50
27758 46.00
27776 58.50
27778 59.50
27780 59.50
27784 62.00
27843 57.50
28062 68.50
28108 61.50
28112 71.50
28149 59.00
28191 61.00
28257 55.50
28266 64.00
28278 58.00
Cddigo de solicitud 27743
C1 C2 C3 C4 C5 C6 c7 Total
Media 17.5 20 13.5 10 4 3.5 -- 68.5
Cadigo de solicitud 27745
C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 Total
Media 20 16 12 10 4.5 4 -- 66.5
Cddigo de solicitud 27758
C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 Total
Media 12.5 12 9 10 0 2.5 -- 46
Cadigo de solicitud 27776
C1 Cc2 C3 C4 C5 C6 c7 Total
Media 17.5 16 6 10 4.5 4.5 -- 58.5
Cddigo de solicitud 27778
C1 Cc2 C3 C4 C5 C6 C7 Total
Media 17.5 14 12 10 3 3 -- 59.5
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Caddigo de solicitud 27780
C1 C2 C3 C4 C5 C6 Cc7 Total
Media 17.5 14 10.5 10 4 3.5 -- 59.5
Cadigo de solicitud 27784
C1 Cc2 C3 C4 C5 C6 Cc7 Total
Media 17.5 16 12 10 3 3.5 -- 62
Cddigo de solicitud 27843
C1 C2 C3 C4 C5 C6 Cc7 Total
Media 15 16 10.5 10 3 3 -- 57.5
Cadigo de solicitud 28062
C1 Cc2 C3 C4 C5 C6 C7 Total
Media 22.5 18 12 10 3 3 -- 68.5
Cddigo de solicitud 28108
C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 Total
Media 17.5 16 12 10 3 3 -- 61.5
Cadigo de solicitud 28112
C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 Total
Media 22.5 18 13.5 10 4 3.5 -- 71.5
Cddigo de solicitud 28149
C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 Total
Media 15 16 10.5 10 4 3.5 -- 59
Cadigo de solicitud 28191
C1 Cc2 C3 C4 C5 C6 C7 Total
Media 17.5 16 12 10 3 2.5 -- 61
Cddigo de solicitud 28257
C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 Total
Media 17.5 14 12 5 3.5 3.5 -- 55.5
Cddigo de solicitud 28266
C1 Cc2 C3 C4 C5 C6 Cc7 Total
Media 17.5 18 10.5 10 4 4 -- 64
Cddigo de solicitud 28278
C1 Cc2 C3 C4 C5 C6 C7 Total
Media 15 12 12 10 4.5 4.5 -- 58
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El proceso de seleccion ha sido declarado desierto por renuncia de las candidaturas que
han alcanzadoo la puntuacidon minima exigida conforme a la oferta.

Leyenda de los criterios

C1 - Aportaciones cientifico-técnicas - 25%

C2 - Movilidad e internacionalizacién - 20%

C3 - Experiencia en técnicas de laboratorio tipo Western blot, gPCR, aislamiento y cultivo celular,
etc - 15%

C4 - Conocimientos en inglés - 10%

C5 - Experiencia en programacion (entorno Matlab o similar) y manejo de software para analisis y
procesado de datos (R, Stata o similar) - 5%

C6 - Experiencia en estadistica aplicada - 5%

C7 - Entrevista - 20%

Equipo evaluador

Jefe del grupo

Manager Oficina de Investigacion
Manager Oficina de Investigacion
Manager Oficina de Investigacion
Miembro de RRHH
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