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Madrid, a 17 de Febrero de 2025

RESOLUCION Y PROPUESTA DE CONTRATACION

Revisados los CV de los candidatos admitidos al proceso de seleccién de la plaza de Associate
Professor to lead a research line in the field of cardiovascular risk factors and brain health* por
reunir todos los requisitos establecidos en la oferta de empleo publicada con fecha 28/08/2024 en
la pagina web del CNIC (www.cnic.es), la Comision de Evaluacion hace publica la resolucién del
concurso de méritos:

Cadigo de solicitud Puntuacién final
27110 57.50
27588 59.00
27698 64.00

Cddigo de solicitud 27110

C1 C2 C3 C4 C5 C6 Cc7 C8 Total

Media 24 10.5 2 3.5 4 13.5 - 0 57.5

Cadigo de solicitud 27588

C1 C2 C3 C4 C5 C6 Cc7 C8 Total

Media 24 10.5 4 4 4 7.5 - 5 59

Cddigo de solicitud 27698

C1 C2 C3 C4 C5 C6 Cc7 C8 Total

Media 21 13.5 3 4 4 13.5 - 5 64
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El proceso de seleccion ha sido declarado desierto por no haber llegado ninguna de las
candidaturas a la puntuacién minima exigida conforme a la oferta.

Leyenda de los criterios

C1 - Scientific production: - 30%

C2 - Fundraising (international) - 15%

C3 - Fundraising (national) - 5%

C4 - Training and mentoring - 5%

C5 - Impact on society - 5%

C6 - Cerebrovascular focus - 15%

C7 - Interview - 20%

C8 - Underrepresentation of gender by category, in accordance with Action S1 of the 2021-2024
Equality Plan, POSITIVE ACTION IN CALLS FOR POSTS - 5%

Equipo evaluador
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